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 Schulordnung 

 

1. Grundsätze 

 

Wir wollen in einer gepflegten Schule und guten Atmosphäre arbeiten, lernen 

und uns zu unterschiedlichen Persönlichkeiten weiter entwickeln können.  

Dabei sind uns folgende Werte besonders wichtig: 

Verantwortung: Wir achten darauf, dass es allen gut geht.  

Offenheit: Wir sprechen miteinander. 

Respekt: Wir behandeln jeden so, wie wir selbst behandelt werden möchten. 

Leistungsbereitschaft: Wir strengen uns an. 

Ehrlichkeit: Wir sagen die Wahrheit und stehen zu unserem Verhalten. 

Beziehungen: Wir pflegen Beziehungen miteinander. 

Empathie: Wir sind bereit, uns in den anderen einzufühlen. 

Nachhaltigkeit: Wir berücksichtigen, dass unser Handeln Auswirkungen auf 

morgen hat. 

2. Vereinbarungen 

 

Wir als Schulteam (Lehrkräfte, Sozialarbeit, weitere Mitarbeitende) sorgen 

dafür, dass 

•  die Schule ein sicherer Ort für die Schülerinnen und Schüler ist, 

•  alle Schülerinnen und Schüler fair, gleich und unvoreingenommen behandelt 

werden, 

•  die Schülerinnen und Schüler ihr individuelles Leistungspotential ausschöpfen 

können, 

•  die Schülerinnen und Schüler zu Verantwortung, Hilfsbereitschaft, Höflichkeit 

und Teamfähigkeit angehalten werden, 

• Eltern willkommen sind und ihnen Gelegenheit zur Mitgestaltung des Schulle-

bens gegeben wird, 
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• die Eltern über allgemeine Belange der Schule und im Besonderen über die 

Entwicklung ihrer Kinder informiert werden, 

 

Wir Eltern sorgen dafür, dass 

• unser Kind regelmäßig und pünktlich und mit den notwendigen Lernmitteln 

ausgestattet in der Schule erscheint, 

• wir im Falle der Abwesenheit unseres Kindes die Schule am Morgen des ersten 

Fehltages informieren. In der Regel melden wir unser Kind über die WebUntis-

App mit dem Elternzugang ab. Diese Abmeldung gilt gleichzeitig als Entschuldi-

gung für die Fehlzeiten.  

Erfolgt die Abmeldung per E-Mail (krankmeldung@ropages.de) oder telefo-

nisch, reichen wir innerhalb von 5 Schultagen nach der Wiederaufnahme des 

Schulbesuchs eine schriftliche Entschuldigung ein oder vermerken dies entspre-

chend im Wochenplaner 

• wir vorhersehbare Fehlzeiten (Beurlaubung, Arztbesuche) rechtzeitig - in der 

Regel mindestens 5 Schultage vorher -  bei den Klassenlehrkräften beantragen, 

• wir vertrauensvoll mit der Schule zusammenarbeiten, 

• wir, wenn immer möglich, an Elternabenden und an Gesprächen über den 

Fortschritt / die Leistung unseres Kindes teilnehmen und Einladungen zu schuli-

schen Veranstaltungen wahrnehmen. 

 

Als Schülerin oder Schüler sorge ich dafür, dass ich 

• am Unterricht regelmäßig und aktiv teilnehme und pünktlich bin, 

• alle notwendigen Unterrichtsmaterialien jeden Tag mitbringe und zu Beginn 

der Stunde bereithalte, 

• durch Fehlzeiten versäumten Unterrichtsstoff selbständig nacharbeite, 

• die Aufgaben in der Schule und weitere Aufgaben regelmäßig und ordentlich 

im Unterricht und zu Hause erledige, 

• hilfsbereit und höflich gegenüber Lehrerkräften, Mitschülerinnen und Mitschü-

lern und Schulpersonal bin und Kritik konstruktiv einbringe, 

mailto:krankmeldung@ropages.de
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• Aufgaben für die Gemeinschaft zu übernehme, wie Klassendienste, Hofdienst 

und Mensadienst, 

• die Regeln der folgenden Hausordnung einhalte: 

 

3. Hausordnung 
 

1. Gehe sorgsam mit der Ausstattung der Schule und dem Eigentum deiner Mit-

schülerinnen und Mitschüler um. Verunreinige, beschädige und entwende nichts! 

Wenn etwas kaputtgeht, melde es! 

2. Schalte dein Handy und andere elektronische Geräte (z.B. Smartwatch) vor 

Betreten des Schulgebäudes aus und bewahre sie, bis du das Schulgelände wie-

der verlässt, sicher und nicht sichtbar auf (auch Kopfhörer). Halte dich an die 

geltenden Handyregelungen. Du musst dein Handy den Lehrkräften geben, 

wenn du gegen die Handyregeln verstößt.  

3. Mache keine unerlaubte Ton- und Bildaufnahmen (mit Handy, Smartwatches, 

iPads usw.). Das unerlaubte Anfertigen und Veröffentlichen solcher Aufnahmen 

ist eine Straftat und kann zur Anzeige gebracht werden.  

4. Verhalte dich auf dem Schulgelände so, dass du andere nicht störst oder ge-

fährdest, z.B. renne, drängle oder lärme nicht im Schulgebäude. 

5. Verletze niemanden! Wir lehnen physische und psychische Gewalt ab. 

⇒ Beleidige niemanden und verbreite keine Unwahrheiten! 

⇒ Wirf nicht mit Schneebällen, Steinen, Stöcken und anderen Gegenständen!  

⇒ Das Mitbringen von Waffen aller Art und waffenähnlichen Gegenständen ist 

verboten! 

⇒ Wir lösen Konflikte friedlich, wir bedrohen und schlagen uns nicht. 

6. Das Rauchen auf dem Schulgelände ist gesetzlich verboten. Ein Verbot gilt 

auch für Alkohol und andere Drogen. 

7. Benutze die Toiletten während der Hof- und Mittagspause. Achte dabei auf 

Sauberkeit und halte dich nicht unnötig dort auf. 
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8. Halte dich in den großen Pausen und in der Mittagspause ausschließlich auf 

dem Schulgelände und in den beaufsichtigten Bereichen des Schulgebäudes auf. 

Das Verlassen dieser Bereiche ist aus aufsichts- und versicherungsrechtlichen 

Gründen verboten. 

9. Iss nicht während des Unterrichts. Im Klassenraum darfst du Wasser trinken, 

wenn es die Abläufe des Unterrichts nicht stört. Kaue kein Kaugummi und trage 

keine Kappen, Kapuzen und Jacken im Unterricht. In Ausnahmefällen kann durch 

die Lehrkraft anders entschieden werden. „Bauchtaschen“ u.ä. gehören in die 

Schultasche. 

10. Fahrräder, E-Roller und andere Gefährte dürfen auf dem Schulhof nur ge-

schoben werden. 

4. Maßnahmen bei Verstößen 
 

1. Bei Verstößen gegen die Regeln der Schulordnung werden die Schülerinnen 

und Schüler in der Regel einmal ermahnt und die Klassenlehrkräfte werden in-

formiert. Bei schweren Verstößen, z.B. Rauchen auf dem Schulgelände oder un-

erlaubtes Verlassen des Schulgeländes, werden die Eltern informiert.  

2. Verunreinigungen müssen vom Schüler oder von der Schülerin beseitigt und 

zerstörte Gegenstände ersetzt werden. 

3. Streitigkeiten und Beleidigungen der Schülerinnen und Schüler untereinander 

werden falls nötig mit Hilfe der Streitschlichtung, Lehrkräften oder der Schulso-

zialarbeit geklärt. Konflikte sollen friedlich und fair gelöst werden.  

4. Bei mehrfachen Verstößen veranlasst die Klassenlehrkraft oder die Fachlehr-

kraft weitere Maßnahmen, z.B. Ordnungsdienst, ... 

5. Bei schweren oder häufigen Verstößen beantragt die Klassenleitung die Fest-

setzung einer Ordnungsmaßnahme (schriftlicher Verweis, vorübergehender 

Ausschluss vom Unterricht, ...) durch die Abteilungsleitung/Schulleitung (soge-

nannte „Anhörung“) oder die Teilkonferenz. 

6. Verstöße gegen die Schulordnung, die gleichzeitig einen Straftatbestand dar-

stellen, werden von der Schulleitung zur Anzeige gebracht. 
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Unsere Werte und unsere Regeln dienen dem Ziel, dass wir in der gesamten 

Schulgemeinschaft friedlich und tolerant miteinander umgehen und jede und je-

der einzelne möglichst erfolgreich lernen und lehren kann. 

 

Ennigerloh und Neubeckum 17.06.2023 


